VERBALE CONSIGLIO DIRETTIVO C.R. SICILIA-FGI n.4.2025

In data 19 Giugno 2025 alle ore 21:00, si € riunito da remoto il Consiglio Regionale Sicilia della
Federazione Ginnastica d'ltalia per discutere e deliberare sul seguente ordine del giorno:

Approvazione verbale seduta precedente
Definizione criteri di assegnazione contributo Legge 8/78 D.D.G.n.1664/S5 del 3.06.2025

Varie ed eventuali

Collegati al seguente link

https://us02web.zoom.us/j/84257821339?pwd=2dY9IBnMVHaW5aa73swePk1hUlbaNF.1
ID riunione: 842 5782 1339

Codice d’accesso: 647127

Presenze
Alla riunione sono presenti:
* Presidente: Vincenza Limoli

* Consiglieri: Agatino Bevilacqua, Gaetano d’Urso, Francesca Patrizia Lorefice, Licciardello
Maurizio, Salvatore Nicotra, Luciano Amico, Carmela Vita

Raggiunto il numero legale, la Presidente dichiara aperta la seduta e passa al primo punto dell'ordine del
giorno.

1. Approvazione verbale seduta precedente

Il Presidente chiede ai consiglieri presenti, qualora non avessero modifiche da segnalare, di approvare il
verbale della seduta precedente gia in loro possesso.
| presenti approvano il verbale all’'unanimita.

2. Definizione criteri di assegnazione contributo Legge 8/78 D.D.G.n.1664/S5 del 3.06.2025

La Presidente, visto il D.D.G. 1664/S5 del 03.06.2025, che disciplina la richiesta e I'erogazione dei contributi
di cui alla legge 8/78 per I'anno 2024, illustra i criteri di cui all’allegato 1 del presente verbale, propedeutici
alla determina del piano di riparto della stazione 2024-2025.
La Presidente precisa che il D.D.G. 1664/S5 del 03.06.2025 riporta come requisiti da considerare nella
formulazione dei criteri:

e numero dei soggetti partecipanti all’attivita agonistica 2025;

e numero dei tesserati nel 2025.
Considerato che I'anno 2025 non & ancora concluso, la Presidente propone di bloccare tale dato alla data del

15 Giugno c.a.



Relativamente alla ripartizione del contributo, la presidente propone di confermare le fasce di merito
sottoelencate:

e OTTIMO 45% DEL CONTRIBUTO

® DISTINTO 25% DEL CONTRIBUTO

® BUONO 15% DEL CONTRIBUTO

® DISCRETO 10% DEL CONTRIBUTO

® SUFFICIENTE 5% DEL CONTRIBUTO
Analizzate tutte le novita apportate alla tabella dei criteri, la Presidente, chiede, pertanto, ai consiglieri

I'approvazione per alzata di mano.

| consiglieri approvano all’'unanimita:

e latabella riportante i criteri (Allegato 1);

® la proposta di considerare i tesseramenti emessi dal 1° gennaio al 15 giugno c.a.;

e laripartizione per fasce di merito;

e |'obbligo, anche per le societa/associazioni che non abbiano risultati da dichiarare, di presentare

comungque istanza compilando I'Allegato 1 e allegando I'Allegato 2 con l'indicazione "zero" nei 3.

3. Varie ed eventuali
Nulla da discutere

Il consiglio in forma palese
DELIBERA di

approvare il verbale della seduta precedente;

approvare i criteri del piano di riparto illustrati in Allegato 1;

di considerare per l'elaborazione del piano di riparto i tesserati 2025 fino al 15.06.2025;
approvare la divisione del contributo in funzione delle fasce di merito illustrati in Allegato 1 pag.2.

S

Non essendoci altri temi da trattare la seduta di consiglio viene chiusa alle ore 21:30

Il Segretario Verbalizzante Il Presidente
Agatino Bevilacqua Vincenza Limoli
(f.to originale) (f.to originale)



ALLEGATO 1- VERBALE 19 GIUGNO 2025
CRITERI PER ASSEGNAZIONE FASCE DI MERITO CONTRIBUTI L. 8/78 STAGIONE ANNO 2024

Criterio

Punteggi

Punto 1

Numero e tipologia dei campionati e delle manifestazioni cui la societa che ha partecipato

60

1-A | Partecipazione ai campionati nazionali e zone tecniche

50

1-A1| SERIE A1

20

1-A2 | SERIA A2

15

1-A3 [ SERIE B

10

1-A4|SERIEC

1-B | Partecipazione ai campionati categoria GOLD

1-B1 [ Nr Campionati Regionali Gold

2,5

1-B2 [ Nr Campionati Nazionali Gold

4,5

1-C | Partecipazione ai campionati categoria Silver

1-C1| Nr Campionati Regionali Silver

1-C2 | Nr Campionati Nazionali Silver

Punto 2

Risultati sportivi (classifiche, graduatorie, ecc)

2]

2-A | Risultati Campionati FASE NAZIONALE categoria Gold

24,5

2-A1[PROMESSE GAM 5°-6° LIV

Miglior posizione PARKOUR - AEROBICA - ACROBATICA - TRAMPOLINO (TUTTI |
CAMPIONATI) & COPPA CAMPIONI (GAM E GAF) & CAMPIONATO D'INSIEME GR & COPPE

2-Ala Prima posizione

2-A1b 2" e 3" posizione

2-Alc dalla 4* alla 10" posizione

2-A1d dalla 11* alla 50” posizione

2-Ale dalla 50" posizione in poi

Ul |p|w] s

0,

2-A2 [ Migliore posizione ASSOLUTI E TORNEI INTERNAZIONALI in maglia azzurra (tutte le sezioni) 3,5|

2-A2a Prima posizione

3,5

2-A2b 2/ e 3 posizione

2

2-A2c dalla 4 alla 10" posizione

15

2-A2d dalla 11~ alla 50” posizione

2-A2e dalla 507 posizione in poi

2-A3 | Miglior posizione "SQUADRA ALLIEVE/I" GAF-GAM-GR

2-A3a Prima posizione

2-A3b 2/ e 3 posizione

2-A3c dalla 4 alla 10~ posizione

2-A3d dalla 117 alla 50* posizione

2-A3e dalla 50" posizione in poi

LRI

2-A4 | Migliore posizione "CAMPIONATO INDIV. GOLD ALLIEVI" GAF-GAM-GR

2-Ada Prima posizione

2-Adb 2/ e 3 posizione

2-A4c dalla 4 alla 10" posizione

2-Add dalla 117 alla 50* posizione

2-Ade dalla 50" posizione in poi

RrIN|[w|s]|o

2-A5 | Migliore posizione "CAMPIONATI INDIV. GOLD JUN/SEN" GAF-GAM-GR

2-A5a Prima posizione

2-A5b 27 e 3 posizione

2-A5c dalla 4 alla 10” posizione

2-A5d dalla 11/ alla 50* posizione

2-AS5e dalla 50" posizione in poi

RIN|[w|s]|o

2-B | Risultati Campionati Nazionali categoria Silver

2-B1|Numero di medaglie d'oro

2-B2 [ Numero di medaglie d'argento

2-B3 [ Numero di medaglie di bronzo

Punto 3

Nr partecipanti all'attivita agonistica

Punto 4

Rilevanza dell'attivita giovanile e promozionale

4-A | Nr tesserati anno di nascita dal 2011 in poi

4-B [ Nr tesserati anno di nascita da 2008 a 2010

1,5

4-A | Nr tesserati anno di nascita fino al 2007 e precedenti

0,5

Punto 5

Conduzione di centri di avviamento alla pratica sportiva

5-A [ Nr di discipline con tesserati attivi tutte le sezioni tranne gpt e sf

15

5-B | Gpt e Salute e Fitness con tesserati attivi

0,5

Punto 6

Numero di tesserati

TOTALE PUNTEGGIO MAX ATTRIBUIBILE

100




RIPARTIZIONE CONTRIBUTO PER FASCE DI MERITO

oTTIMO 45% DEL CONTRIBUTO
DISTINTO 25% DEL CONTRIBUTO
BUONO 15% DEL CONTRIBUTO
DISCRETO 10% DEL CONTRIBUTO
SUFFICIENTE 5% DEL CONTRIBUTO
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